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Editorial

Ruckblick i Augenblicke T Ausblick

von Niklaus Meister

Ruckblick

Ungeplant zurtick zu meinen Wurzeln. Die Grosseltern stammten von Wagnershus und Sirisguet.
BE 21243 war friher mit Gottfried ab und zu im Chrummholzbad anzutreffen.

An der Einwohnergemeindeversammlung im Dezember 1987 wurde ich im Tannensaal mit ein paar
wenigen Enthaltungen als Gemeindeschreiber gewahlt. Per 1.1.1988 tibernahm ich das Amt von
Christian Gerber, welcher noch ein paar Jahre das Zivilstandsamt weiterfihrte. Anfangs hatte noch
Ernst Bernhard, Burzebtiel das Amt als Gemeindekassier inne. Die Verbuchung der Belege und der
Rechnungsabschluss erfolgten jedoch durch die Verwaltung. Die damalige einfache Buchhaltung
mit Einnahmen und Ausgaben musste auf die doppelte Buchhaltung umgestellt werden. Dies war
ein bedeutender Kraftakt, da auch alles andere An
einer manuellen Schreibmaschine erfolgten und die Zahlen auf den Buchungsjournalen, wie auf den
Kontenblattern mit einer Rechenmaschine zusammengezéhlt werden mussten, ehe die EDV zwei
Jahre spater auch Einzug hielt. Manuell und im Kartenformat erfolgten ebenso die Einwohnerkon-
trolle die Protokollfiihrung und der schriftliche Verkehr, um nur ein paar wenige Bereiche und Tatig-
keiten zu erwahnen. Trotz Einfihrung der EDV stand nicht mehr Zeit zur Verfligung, vielmehr muss-
ten unzahlige Statistiken, Fragebogen etc. fiir Bund und Kanton aufbereitet werden. Der Nutzen lag
nach meiner Ansicht jedenfalls weit unter dem Aufwand. Und ja, es ging rasant mit dieser EDV. Re-
gelmassige Updates der Programme und immer wieder neu, aber nicht immer besser.

Die stets neuen Herausforderungen liessen keine Zeit zum Nachdenken an einen allfalligen Stellen-
wechsel. So sind riickblickend die 37 Jahre und 7 Monate im Flug vergangen. Gemeindeschreiber
ist der interessanteste und abwechslungsreichste Beruf!

Augenblicke

9 Schone: Auf all den Wanderungen die sanften und steilen Hiigel, prachtvoll geschmickte Hau-
ser und Speicher, aber auch ein bisschen Bergwelt beim hochsten Punkt auf fast 1.200 m im
Gebiet Rafriti. Die Erkundung eines jeden neuen Fahr- und Fussweges, besonders aber der
ARehwagl i fi, war i mmer | ehrreich, abwechsl ungsrei
ten und beruflichen Begegnungen und Beziehungen mit Leuten bildeten ebenfalls den Kitt zur
Bleibe.

9 Traurige: Abschiednehmen von vielen alteren und leider auch jungen Gemeindeburgerinnen
durch Unfalle, Krankheiten, Alter.

1 Berufliche: Die immer wieder spannende Zusammenarbeit mit den Gemeindeprasidien Fritz Mo-
ser, Elisabeth Gfeller, Christian Kopp und Kathrin Scheidegger und den 54 Ratsmitgliedern. Die
grossen Meilensteine wie die Wasserversorgung/ARA-Entsorgung, die Mehrzweckanlage, die
Zivilschutzanlagen, die Guterstrassen und die zahlreichen Loschwassersilos.

Ausblick und Dank

Mit immer wieder neuen Herausforderungen und Neuerungen fiur die Verwaltung, den Gemeinderat,
die Kommissionen, aber auch in der Landwirtschaft, bei den Gewerben, fir die Arbeithnehmenden,
Rentner und Jugend geht es rasant weiter. Auf eine gute gegenseitige Zusammenarbeit und Unter-
stiitzung wird man vermehrt angewiesen sein. In dem Sinne winsche ich allen gutes Gelingen, gute
Entscheide und ein bestmdgliches gegenseitiges Miteinander.

Ich geniesse den neuen Lebensabschnitt. Hake Zyti gi t 6s ni d, aber vilich ni
Oppis planet isch. | muess jetz numm, i darf nume no. So froie ig mi uf wyteri spontani Begagnige.

Sotti dpper trappet ha, war das sicher nid mit Absicht gsy aber vilich haut im latze Momant as latzes

Wort u fur das wettmi ufrichtig entschuldige. | danke aune wo mi Arbeit gschetzt hei u wiinsche aune

viu Froid, Gsundheit u Zfrideheit.




Aus dem Gemeinderat

Schilertransport Reglement
Das Reglement Schilertransport wurde durch den Gemeinderat verabschiedet und genehmigt. Fur
das Schuljahr 2024/2025 gelten noch die bisherigen Ablaufe.

Ab dem Schuljahr 2025/2026 gelten die Bestimmungen des per 01.08.2025 neu in Kraft gesetzten
Reglements. Dieses kann auf der Homepage der Gemeinde Trachselwald eingesehen werden. Das
entsprechende Gesuch ist bis zum 15.09. einzureichen. Die Gesuchsunterlagen werden den Eltern
mit der bitte um Angabe der entsprechenden IBAN-Nummer schriftlich zugestellt. Die Eltern kdnnen
so die Entschadigungsansatze gemass den Leistungskilometern gelten machen. Die Schiler/innen
aus dem ehemaligen Einzugsgebiet des Schulhauses Thal werden kinftig mit 75% des Libero
Abonnements entschadigt.

Verein Napfbergland Beitritt

Der Gemeinderat hat beschlossen dem Verein Napfbergland beizutreten. Der Verein setzt sich fur
die kiinftige Entwicklung der Region der Gemeinden des Napf-Berggebietes ein.
https://verein-napf.ch/

Genehmigung Nachkredit fur die Instandsetzung best. Gelander und Tor Kindergarten

Das Gelander beim Kindergarten sowie das Tor waren defekt. Aufgrund der Sicherheit musste die-
ses so rasch als maglich repariert werden. Der Gemeinderat hat einen entsprechenden Nachkredit
genehmigt.

Schulsozialarbeit i Genehmigung des Zusammenarbeitsvertrages

Ab dem 01.01.2024 hat auch die Einwohnergemeinde Affoltern die Schulsozialarbeit der Sitzge-
meinde Sumiswald Ubertragen. Der entsprechende Anschlussvertrag wurde befristet bis Ende
Schuljahr 2024/2025 genehmigt. Die Schulsozialarbeit hat sich sehr bewahrt und wird nun durch die
noch engere Zusammenarbeit in der Schule auch weiterhin durch Sumiswald gefthrt. Der Vertrag
wurde nun unbefristet abgeschlossen. Die Inkraftsetzung erfolgt per 01.08.2025.

Flurnamenbuch fir Wandernde - Unterstltzungsbeitrag

Herr Roland Hofer hat das Buch mit dem Titel "Kleines Flurnamenbuch fir Wandernde" geschrie-
ben. Einige Flurnamen in der Gemeinde Trachselwald sind ebenfalls im Werk erwéhnt. Der Gemein-
derat hat beschlossen, einen Unterstiitzungsbeitrag fiir die Erscheinung zu leisten.

Informationsveranstaltung zur Gemeindeabstimmung

Umzonung Zone der offentlichen Nutzung zu Dorfzone, ehemaliges Schulhaus Thal

Informationsveranstaltung

Montag, 8. September 2025

um 20.00 Uhr

$ MZA 1. Stock


https://verein-napf.ch/

Aus dem Gemeinderat

*

& GEMEINDE TRACHSELWALD

Vorschla@age f¢rs Ehrungen 202
in Bildung, Freizeit, Kultur, Sport, (Land)Wirtschaft

Organisation: Kommission Préasidiales und Gemeinderat Trachselwald

Alle ortsansassigen Personen, Gruppen und Teams, welche in den nachfolgenden Berei-
chen regional, national oder international, beachtliche Leistungen erbracht haben, sind zur
Anmeldung berechtigt.

Bildung: Einzelpersonen oder Gruppen, die 2025 beachtliche Leistungen in der
Grund-, Aus- oder Weiterbildung oder im Beruf erzielt haben.

Freizeit: Einzelpersonen, Gruppen, Vereine oder Organisationen, die 2025 beachtli-
che Tatigkeiten oder Leistungen fur das Gemeinwohl erbracht haben.

Kultur: Einzelpersonen, Gruppen oder Organisationen, die 2025 beachtliche Tatig-
keiten oder Leistungen erbracht haben.

Sport: Einzelsportler, Teams oder Mannschaften, die 2025 beachtliche Leistungen
erzielt haben. (z.B. Aufstieg in eine hdhere Liga, sehr gute Klassierungen
etc.)

(Land)Wirtschaft: Alle Personen oder Personengruppen, die 2025 beachtliche Leistungen
oder Tatigkeiten im Bereich Landwirtschaft oder Wirtschaft erbracht haben.

Anmeldeformulare kénnen auf der Gemeindeverwaltung Trachselwald, 3453 Heimisbach
bezogen oder auf der Homepage www.trachselwald.ch heruntergeladen werden.

Vorschlage bis spatestens 10. November 2025 senden an: k.scheidegger@trachselwald.ch

Auswahlverfahren: Die Kommission Prasidiales und der Gemeinderat nominieren die Perso-
nen und Gruppen. Die Auserwahlten werden schriftlich orientiert und eingeladen.

Ehrungen: Finden statt am 29.11.2025, ca. 20.15 Uhr - anldsslich des
Weihnachstmarit Chramershus
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Aus dem Gemeinderat

Anmeldeformular Ehrungen

Name, Vorname
oder Gruppe*

Adresse

PLZ, Ort

* zu ehrende Mitglieder einer Gruppe bitte auf separater Liste beilegen

Genauer Beschrieb der erbrachten Leistung, Anlass, Kategorie:

Bildung

Freizeit

Kultur

Sport

(Land)Wirt-
schaft

Kontaktperson und fir Ruckfragen:

Name, Vorname:

Adresse

PLZ, Ort

Telefon

E-Mail

Die Anmeldung ist bis spatestens  10. November 2025 an folgende Adresse
einzureichen: Kk.scheidegger@trachselwald.ch
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Aus dem Gemeinderat

Herzliche Gratulation zur hervorragenden Masterarbeit und
Studienabschluss von Frau Viktoria Murgovska

Mit grossem Respekt und voller Anerkennung gratuliert die
Gemeinde Trachselwald ihrer Schulleiterin, Frau Viktoria
Murgovska, zu einem ausserordentlichen Meilenstein: Trotz
eines hohen beruflichen Pensums als engagierte Schulleite-
rin hat sie in den vergangenen Jahren berufsbegleitend an
der Universitat Bern studiert i und ihre Masterarbeit (wis-
senschatftliche Arbeit, die am Ende eines Masterstudiums an
einer Universitat verfasst wird, um den Abschluss des Studi-
ums zu erreichen) nun mit der Bestnote 6.0 abgeschlossen.

Diese Leistung verdient nicht nur Bewunderung, sondern
auch offentliche Anerkennung.

I n i hrer wissenschaftlichen t el
dungspolitik zur Praxis: Eine Untersuchung daruber, wie Reformen zur Inklusion die Arbeit von Lehr-
personen beeinflusseni (Originaltitel: AFrom Poli

I nfluence Teacher s6 Empl oy rimklusibn» Wielinélgégndem Arikelaus-F a ¢ h b
fuhrlich erklart)

hat Frau Murgovska untersucht, welche Auswirkungen bildungspolitische Reformen zur sogenann-

ten «inklusiven Bildung» auf die Arbeitsrealitat der Lehrpersonen in der Schweiz haben.

Im Zentrum stand die Frage, ob die zunehmenden Anforderungen i wie etwa der Umgang mit einer

immer heterogeneren Schiilerschaft i dazu fihren, dass Lehrpersonen ihr Arbeitspensum reduzie-

ren oder sogar aus dem Beruf ausscheiden.

Hierzu analysierte Frau Murgovska Daten aus dem Schweizer Haushalt-Panel (SHP) iber einen
Zeitraum von mehr als 20 Jahren. Mit grossem methodischem Geschick und hoher wissenschaftli-
cher Sorgfalt konnte sie zeigen, dass insbesondere nach einer Reform im Jahr 2016 solche Veran-
derungen im Schulwesen auch direkte Auswirkungen auf die Berufswahl und das Arbeitsvolumen
von Lehrpersonen haben.

Professor Dr. Rolf Becker, Direktor der Abteilung Bildungssoziologie an der Universitat Bern, lobt in
seinem Gutachten ausdriicklich die Qualitat und Tiefe der Arbeit. Er schreibt unter anderem:

ADie Studie ist in theoretischer Hinsicht sehr
Sie leistet einen bedeutsamen Beitrag zur Bildungssoziologie und zur Debatte tber inklusive
Bildung in einem dezentral organisierten Schul

ADi e Atrbdstens gesdhrieben sowie leicht lesbar und auch firr eine in die Materie nicht
gewei hte Leserschaft sehr gut nachvoll ziehbar.

AZun2chst 2usserst plausibel erscheinende Anna
Analysen nicht aufrechterhalten; oftmals werden solche Ergebnisse nicht publiziert. Aber
Frau Murgovska versteht es zu verdeutlichen, dass solche Befunde ebenfalls sehr wichtig
sind und zur Kenntnis genommen werden m¢ssen. i

AAuf jeden Fall mechte ich Frau Viktoria Murgo
sprechend den Vorgaben fir die Einreichung in einer international ausgerichteten erzie-
hungswissenschaftlichen Fachzeitschrift (mit Bezug zur inklusiven Bildung) mit den wichtigs-

ten und interessantesten Ergebnissen als Manuskript zusammenzustellen und zeitnah einzu-

~

reichen. i



Aus dem Gemeinderat

Wir als Gemeinde durfen stolz darauf sein, eine so engagierte, leistungsfahige und intellektuell her-
vorragende Personlichkeit in der Schulleitung zu wissen. lhre Arbeit ist nicht nur ein personlicher Er-
folg, sondern auch ein Zeichen dafur, wie wichtig fundiertes Nachdenken Uber die Herausforderun-
gen des Schulalltags ist T und wie wertvoll es ist, wenn Menschen bereit sind, sich Gber Jahre hin-
weg weiterzubilden und gesellschaftlich relevante Fragen zu erforschen.

Liebe Frau Murgovska i herzliche Gratulation und ein grosses Dankeschon flr Deine tagliche Arbeit
an unserer Schule und Deinen aussergewohnlichen Beitrag zur Bildungslandschaft!

Fir den Gemeinderat
Martin Hunziker

Baugesuche

Seit der letzten Bekanntgabe wurden folgende Baugesuche bewilligt:

Gysel Andreas und Therese Mistebiel 187e  Neubau Autounterstand, Abbruch und Neu-
Heimisbach bau Treppe

Herzlich willkommen bei
lhrer Raiffeisenbank.




Aus der Gemeindeverwaltung

AUSGLEICHSKASSE DES KANTONS BERN
CAISSE DE COMPENSATION DU CANTON DE BERNE

Beitragspflicht fir Nichterwerbstatige und Selbstandigerwerbende

Nichterwerbstatige

In der Alters- und Hinterlassenenversicherung (AHV), Invalidenversicherung (V) und
Erwerbsersatzordnung (EO) gelten Personen als Nichterwerbstétige, die kein oder nur ein geringes
Einkommen erzielen, namentlich:

vorzeitig Pensionierte,

IV-Rentenbeziiger/innen,

Empféangerinnen und Empfénger von Krankentaggeldern,
Studierende,

AWel tenbumml er fi,

ausgesteuerte Arbeitslose,

Geschiedene,

Verwitwete,

Ehegatten von Pensionierten, die nicht im AHV-Rentenalter sind,
Ehegatten von im Ausland erwerbstatigen Ehepartnern.

= =4 =8 =8 =8 -8 8889

Unter gewissen Voraussetzungen gelten auch Personen als Nichterwerbstétige, die nicht voll und auf
Dauer erwerbstatig sind (Teilzeitbeschaftigte). Nichterwerbstatige entrichten Beitrdge an die
AHV/IV/IEO ab dem 1. Januar nach Vollendung des 20. Altersjahrs bis zum Erreichen des Referenz-
alters (Frauen 64 + 3 Monate, Manner 65). Wer noch nicht als Nichterwerbstatige(r) erfasst ist, hat
sich bei der AHV-Zweigstelle des Wohnorts zu melden. Dort sind Anmeldeformulare und das Merk-
blatt 2.03 Uber die Beitragspflicht von Nichterwerbstatigen erhaltlich. Beides kann auch im Internet
unter www.akbern.ch in der Rubrik AHV/IV/IEO/ALV/FAK/FL-Beitrage eingesehen werden.

Selbstandigerwerbende
In der AHV/IV/EO gelten Frauen und Manner als selbstandigerwerbend, wenn sie

1 unter eigenem Namen und auf eigene Rechnung arbeiten, indem sie z.B. nach
Aussen mit eigenem Firmennamen auftreten, und

1 in unabhéangiger Stellung und auf ihr eigenes wirtschaftliches Risiko tatig sind, indem, sie z.B. In-
vestitionen tatigen, Personal beschaftigen, ihre Betriebsorganisation frei wahlen und fiir mehrere
Auftraggeber tétig sind.

Ob eine versicherte Person im Sinn der AHV selbstandigerwerbend ist, beurteilt die Ausgleichs-
kasse im Einzelfall fir jedes Entgelt separat. Es ist deshalb nicht ausgeschlossen, dass die gleiche
Person fiir eine Téatigkeit als unselbstandig-, fiir eine andere als selbstandigerwerbend beurteilt wird.
Massgebend fur die Beurteilung der Ausgleichskasse sind die effektiven wirtschaftlichen Gegeben-
heiten, nicht die vertraglichen Verhaltnisse.

Selbstandigerwerbende entrichten Beitrage an die Alters- und Hinterlassenenversicherung (AHV), an
die Invalidenversicherung (IV), an die Familienausgleichskasse, der sie angeschlossen sind und an
die Erwerbsersatzordnung (EO) ab dem 1. Januar nach Vollendung des 17. Altersjahrs. Sie sind da-
gegen nicht versichert gegen Arbeitslosigkeit und Unfall. Zudem fallen sie nicht unter das Obligatorium
der beruflichen Vorsorge (BVG).

Anmeldeformulare und das Merkblatt 2.02 tber Selbstandigerwerbende kénnen im Internet unter
www.akbern.ch in der Rubrik AHV/IVIEO/ALV/FAK/FL-Beitrage eingesehen werden und sind bei
den AHV-Zweigstellen erhaltlich.

Ausgleichskasse des Kantons Bern Stand 2024



http://www.akbern.ch/
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Aus der Gemeindeverwaltung

Gratis abzugeben i muss abgeholt werden.

Bei Interesse melden Sie sich bitte auf der Gemeindeverwaltung.
Telefon 034 431 14 78 oder gemeinde@trachselwald.ch
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Kommissionen

Kommission Umwelt

Sonderabfalleg Korrekte Entsorgung

In der Gemeinde Trachselwald gibt es geregelte Sonderabfallsammlungen wie Papier, Karton, und
FfGSAASY 3ISYNaa LymeNyid i NdBnpade ¢eF Gedeiddar L Y T 2
Neukdnnen auch beim ehemaligen Thal Schulhaus Neophyten und gebuhrenpflic
tige Kunsstoffsammelsacke in die bereitgestellten Behéltnisse entsorgt werden.
Des Weitererkdnnen Sonderabfalle auch im Entsorgungshof der AVAG Langnau
gegeben werden.

Detaillierte Informationen finden Sie unter: www.avag.ch/entsorgungszentamynau

Die Abgabe von Sonderabfallen bei der AVAG kann je nach Art des Abfalls kostenpflichtig sein. Die
Gemeinde Ubernimmt keine Kosten fir die Entsorgung. _
Zusatzlich kann Altsl in Haushaltsmengen bis zu 5 Litern ohne Gebinde kostenl:

der ThalGarage Fuhrer abgegeben werden. Altol

Die genauen Abgabeorte und weitere Informationen finden Sie regelmassig in d<.

"Info-Zytig".

DasAbfallkonzept, dasbfallreglement und die Abfallverordnung stehen jederzeit auf unserer Web-
site www.trachselwald.ch zum Download zur Verfigung.

Bei Fragen steht Ihnen die Gemeindeverwaltung selbstverstandlich gerne zur Verfigung

[ J
Ramseier AG Gebaudetechnik Griinenmatt a S eler G
Telefon 034 431 22 22, info@ramtech.ch, www.ramtech.ch m
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Kommissionen

Was durfen  wi r ? éund

Spezielle Gebiihrens &cke fur die Entsorgung
von Plastik kdnnen im Volg im Thal, auf der
Gemeindeverwaltung, bei Coop und auch Migros
erworben werden.

GeschatzteEinwohner der Gemeinde Trachselwald

Seit 2024 besteht die Moglichkeit im Thal auf dem Parkplatz des ehemaligen
Schulhausesdas wertvolle Plastik separat zu entsorgen.

Gerne mochten wir die Bevdlkerung bitten, dieses Sammelgut ordnungsgemass zu
entsorgen.

Leider mussten wir feststellen, dass es Birgergibt, die einzelne Plastik-Teile
entsorgen oder keine Gebuhrensacke benutzen.

Diese Sacke und dieEinzelstiicke miussen durch die Gemeindeauf Kosten aller
entsorgt werden.

Wir werden solche Sacke tberprifen , und wenn ein Sack einer Person
zugewiesen werden kann, werden strafrechtliche Konsequenzen folgen und
zusatzlich wird eine Bussebis Fr. 5’000 gemass Abfallreglement Art. 29 fallig.

Wir danken allen, die sich bemihen, gemass nachfolgenden Informationendas
Plastik korrekt zu trennen, und einen Teil dazu beitragen, unsere Ressourcen zu
schonen.

Mehr Infos finden Sie auch unter: www.sammelsack.ch

Kommission Umwelt: Gerda Durrer
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Ha

ushaltplastik: So wird gesammelt

Folien aller Art:
Frischhalte-, Sixpack- und Zeitschriftenfolien,
Vakuumbeutel, Tragetaschen, Kassenséckli ...

3

Lose in den Sammelsack geben und nicht in andere
Behdlter stopfen.

«" ©  Plastikflaschenaller Art:

a;i Flaschen von O, Essig, Shampoo, Wasch- und

s Reinigungsmittel ...

2
e

Luft raus, Deckel drauf.

Plastikschalen:

Gemiise-, Obst-, Butter- und Fleischschalen,
Eier- und Guetzliverpackungen, Tiefziehschalen
aus Géartnereien (z.B. flir Setzlinge) ...

Becher, Tépfe und Behélter:
Plastikbecher von Joghurt, Quark,
Créme Fraiche und Aufstrich, Blumentdpfe ...

Folie von Plastikschale trennen, da diese meist aus
unterschiedlichen Kunststoffen bestehen.

Zusammendriicken und nicht ineinander stapeln,
Papier sowie Alu entfernen und separat
entsorgen.

Pflegeartikelverpackungen:
Dosen, Tuben, Seifenspender, Nachftillbeutel ...

Getrankekartons (z.B. Tetra Pak):
Verpackungen von Milch, Rahm,
Eistee, Suppen, Fruchtséften...

Verpackungen aus Verbundstoffen mit einer
diinnen Aluschicht:

Verpackungen von Pommes Chips, Erdnissen,
Salzstangen, Getrankebeutel ...

Gehort nicht in den Sammelsack

Verpackungen aus Verbundstoffen mit einer
dicken Aluschicht:

Verpackungen von Nassfutter, Kaffeebohnen,
Medikamentenblister ...

Papier, Alu und Glasteile separat entsorgen.

Luft raus, Deckel drauf.

Lose in den Sammelsack geben und nicht in andere
Behdlter stopfen.

Diese Verpackungen kénnen weder recycelt noch
als Ersatzbrennstoff verwendet werden.

Stark verschmutzte Verpackungen:
Keine Verpackungen mit Restinhalten
oder Marinade.

Biiromaterial:
Sichtmappen, Leuchtstifte, Klebebandabroller,
leere Korrekturroller ...

Spielzeug und Gartenartikel:
Figuren, Gummi- und Plastikspielzeug, Bélle,
Gartenschlauche, Gartenmaébel ...

Gehort in eine andere Sammlung

PET-Getrénkeflaschen:
Getranke- und teilweise Milchflaschen;
PET-Logo beachten!

Styropor / Sagex:
Offiziell EPS (expandiertes Polystyrol)
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Spielzeug sowie Gartenmébel sind in gutem
Zustand bei Brockenh&usern willkommen.

PET-Flaschen mit dem PET-Logo haben einen
eigenen Stoffkreislauf, der durch eine
vorgezogene Recyclinggebuhr finanziert wird.
Sie kénnen deshalb kostenlos an den offiziellen
Sammelstellen abgegeben werden.

EPS hat einen eigenen Stoffkreislauf und kann bei
den meisten Recyclinghdfen abgegeben werden.
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Schule
Trachselwald-
Heimisbach

ProjeldabschLussinforma’rion Lhin zur Standortschule” — neue Schulor-

ganisahon
Von Martin Hunziker und Andrea Schiipbach

Mit dem neuen Schuljahr hat auch die neue Schulorganisation ihre Arbeiten aufgenommen
und das Projekt kommt in den kommenden Tagen zum formellen Abschluss. Vom gemein-
samen und erfolgreichen Start des Lehrerkollegiums bzw. der neuen Schulorganisation ha-
ben wir bereits im vergangenen Statusupdate geschrieben.

Tatigkeiten und Ergebnisse (Berichtsperiode) Stand: 16.08.2025

ABudgetplanung unter Beriicksichtigung der neuen Begebenheiten der Zusammenarbeit ist erfolgt.

AErarbeitung eines pragnanten Namens fir die neue Schulorganisation, unter Einbezug des Lehrerkol-
legiums und der Eltern und Erziehungsberechtigten.

AAusarbeitung der Ausrichtung der neuen Schulorganisation unter Begleitung einer externen Fachper-
son.

ATreffen von diversen Vorbereitungen fiir das neue Schuljahr (z.B. Erneuerung Lehrerbereich Schul-
haus Chramershus, vornehmen der Schuljahresplanung mit einigen Anlassen)

Ausblick

ADas Projekt wird formell abgeschlossen und der Bildungskommission Sumiswald sowie dem Gemein-
derat Trachselwald zur Kenntnis vorgelegt.

» Operative Details werden im Laufe der Zusammenarbeit gescharft und basierend auf dem Zusam-
menarbeitsvertrag sukzessiv umgesetzt.

» Am 29.08.2025 wird der neue Name der Schulorganisation bekannt gegeben.

Gesamtbeurteilung

Ergebnis  Strategische und operative Basis fir einen erfolgreichen Schuljahresstart als neue Schul-
organisation konnten gelegt werden. Das heisst alle Ziele, die sich das Projekt gesetzt
hat, wurden termingerecht erfullt.

Termine Der Termin, dass per Schuljahr 2025/2026 die neue Schulorganisation starten soll, konnte
eingehalten werden.

Kosten Die Kosten werden im Rahnen der Budgetplanung festgelegt. Insgesamt werden wir
durch Harmonisierung der Prozesse und Nutzung von Synergien effizienter.

Herzlichen Dank fiir die Aufmerksamkeit beim Durchlesen unserer Statusupdates. Fragen
werden gerne im Rahmen der neuen Organisation von Viktoria Murgovska (Schulleitung
Chramershus) oder Andreas Oetliker (Leiter Bildung) beantwortet.
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Trachselwald-
Heimisbach

SPO"JI und Schu[e - B@WégUHg, Erfo[ge und

BEGEISTERT FURS LEBEN

Tea mgeis’r

Seit Kurzem bereichert ein neuer Pingpongtisch unseren Pausenplatz i und er ist in jeder
Pause ein echter Magnet fir unsere Schulerinnen und Schiler. Kurze Bewegungsphasen in
den Pausen geben neue Energie und machen fit fir den restlichen Schultag i und trotz der
Hitze |adt das schone Wetter zum Spielen ein.

An unserer Schule gibt es immer wieder Schilerinnen und Schiiler, die nicht nur im Unter-
richt glanzen, sondern auch im Sport herausragende Leistungen erbringen. Manche schaf-
fen es sogar, auf hohem Niveau und in offiziellen Wettbewerben erfolgreich zu sein.

Schule und Sport passen hervorragend zusammen: Die Disziplin, die man im Sport lernt,
l&sst sich auch im Unterricht nutzen. Ebenso sind soziale Kompetenzen wie Fairness, Ruck-
sichtnahme und Teamgeist wichtige Grundlagen fir ein gutes Miteinander i sowohl auf dem
Spielfeld als auch im Klassenzimmer.

Sport stérkt nicht nur den Korper, sondern auch den Teamgeist i und genau das macht ihn
zu einem wichtigen Teil unseres Schullebens. Zwei unserer sportlich aktiven Schilerinnen
und Schiler geben euch heute einen kleinen Einblick: Daimyo, aktuell in der 6. Klasse, und
Janik, der ab diesem Schuljahr in Sumiswald die Oberstufe besucht, erzahlen in ihren kur-
zen Texten von sich und ihrem Sport.
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Daimyo Born

Ich bin Daimyo Born ein Eishockeyspieler aus der Schweiz. Ich bin 11 Jahre alt und spiele in
der Ul4-Top. Seit ich Eishockey spiele, bin ich bei den SCL Young Tigers. In der neuen Sai-
son habe ich schon im Mai Eistraining. Meine Rickennummer ist aktuell die 44. Was auch
neu ist, ist dass ich Krafttraining und Tests habe. Da ich eine Stufe héher bin als letzte Saison,
wird viel neues auf mich zukommen. Mein grof3es Ziel ist es in die NHL (Eishockeyliga in
Amerika) zu kommen. Aber ich bin jetzt daran mich aufzubauen fir die neue Saison. Ich habe
immer am Montag, Dienstag, Mittwoch und Freitag Training. Ich muss auch auf die Erndhrung
achten. Ich habe auch schon drei eigene Sponsoren: Sponser, Puralpina und Edelvetica. Ich
freue mich schon auf die neue Saison.

Janik Kobel

Ich bin Janik Kobel, 13 Jahre alt, und spiele Unihockey bei den Unihockey Tigers sowie in der
Saison 23/24 und 24/25 in der Berner U13-Auswahl (KBUV). Wir sind in den Jahren 23/24
und 24/25 mit Bern zweimal Schweizer Meister geworden. Momentan bin ich leider verletzt,
sodass ich an der Schweizer Meisterschaft nicht teiinehmen konnte.

ROSSRIET
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BEGEISTERT FURS LEBEN

Besuch von Frau Christine Hasler, Bildungsdirektorin Kanton Bern

Humanitares Engagement Minenrdumer fir die Ukraine
Text: Martin Hunziker

Am Montag, 1. September wird Frau Christine Hasler als Bildungsdirekto-
rin des Kanton Bern uns in Heimisbach besuchen. Sie hat unser Projekt
«Humanitares Engagement Minenrdumer fiir die Ukraine» von allem An-
fang an mitverfolgt und uns bereits bei den ersten Planungen ihren Dank
ausgesprochen. Nun wird sie uns besuchen, um den Kindern und ihren
Lehrkréaften und der Schulleitung personlich zu danken und ihre Wertschét-
zung fur dieses Projekt zum Ausdruck zu bringen. i Fir die Schilerinnen
und Schuler wie auch fur das Lehrerkollegium bedeutet dies eine grosse
Ehre.

Frau Viktoria Murgovska hat in einem kleinen Vorbereitungsteam einen
Ablauf fir diesen Anlass erarbeitet, der in der Mehrzweckhalle fiir alle :
Schulklassen stattfinden wird. Auch von Seiten Behérden freuen wir uns Christine Hasler,
sehr Uber diesen Besuch, ist er doch Ausdruck davon, dass unser Projekt Bildungslirektorin
im Bildungsbereich wahrgenommen und unterstiitzt wird.

In einer Zeit, in der die Nachrichten aus aller Welt immer bedrtickender werden und kaum Hoffnung auf
eine positive Veranderung zeigen, wéachst das Bedirfnis nach neuen Perspektiven. Es braucht Wege,
die zeigen, wie wir heute und in Zukunft sinnvoll handeln kénnen.

Leider erleben wir oft, dass Diplomatie scheitert oder zu wenig hoffnungsvolle Losungen erbringen. Ge-
sprache fuihren nicht mehr weiter, und das Vertrauen schwindet, dass Konflikte durch Zuhéren und aufei-
nander Zugehen geldst werden kdnnen. Umso wichtiger ist es, dass wir unsere Haltung starken i mit
Herz, Hand und Verstand i und Verantwortung Ubernehmen.

Gerade Kinder und Jugendliche brauchen Vorbilder. Sie miissen sehen und erleben dirfen, dass unser
Handeln Wirkung zeigt i einfach, verstandlich und mutig. Damit sie glauben kénnen, dass ein gutes Le-
ben in einer hoffnungsvollen Grundhaltung maoglich ist.

Ein solches Beispiel sind die Minenraumer der Stiftung DIGGER. Sie helfen Menschen in Regionen, die
durch Kriege und Landminen lebensgeféhrlich geworden sind. Mit ihrer Arbeit schaffen sie Sicherheit und
neue Hoffnung i dort, wo andere langst aufgegeben haben.

Am Schulfest vor den Sommerferien haben wir bereits etwas davon gesehen was im Werkunterricht aber
auch im Kindergarten fir dieses Engagement ein Minenraumer fur die Ukraine gebastelt, ausgedacht
und umgesetzt wurde. Ganz herzlichen Dank den Kindern und den Lehrkraften.

Friedenstauben Glucksfischen Diverse Holzarbeiten
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Inklusion: Bedeutung und Weg fir unsere Schule
Text: Viktoria Murgovska und Martin Hunziker

Ein kleiner Einblick in ein grosses Thema, das unser Schulsystem préagt und uns gemeinsam wachsen
lasst.

Inklusive Padagogik, auch Inklusionspadagogik genannt, ist ein padagogischer Ansatz, der die Wert-
schatzung und Anerkennung von Vielfalt in Bildung und Erziehung ins Zentrum stellt.

Inklusion bedeutet, dass alle Menschen i unabh&angig von Herkunft, Behinderung, Geschlecht oder an-
deren individuellen Unterschieden 1 gleichberechtigt an allen Bereichen der Gesellschaft teilhaben kon-
nen. Ziel ist es, Barrieren zu beseitigen und Strukturen zu schaffen, die jedem Menschen eine aktive und
selbstbestimmte Teilnahme am gesellschaftlichen Leben erméglichen.

Grundprinzipien der Inklusion
1 Gleichberechtigte Teilhabe
Alle Menschen haben die gleichen Chancen, am gesellschaftlichen Leben teilzunehmen i frei
von Diskriminierung oder Ausgrenzung.
1 Vielfalt als Normalitat
Vielfalt wird als selbstverstéandlich angesehen. Nicht der Mensch muss sich anpassen, sondern
die Gesellschaft gestaltet Strukturen, die allen gerecht werden.
1 Abbau von Barrieren
Inklusion heisst, Hindernisse abzubauen i ob baulich (z. B. Rampen), kommunikativ (z. B. leicht
verstandliche Sprache) oder sozial (z. B. Abbau von Vorurteilen).
1 Anwendungsbereiche
Inklusion zeigt sich in vielen Lebensbereichen, etwa:
o Bildungi gemeinsames Lernen von Kindern mit und ohne Behinderung
o Arbeitswelti gleiche Chancen fir alle
o Offentlicher Raum i barrierefreie Zugange
o Soziales Leben i gleichberechtigte Teilhabe an Freizeit- und Kulturangeboten

Inklusion als internationales Ziel

Die Bildungsagenda 2030 der UNESCO, verankert im Sustainable Development Goal 4 (SDG 4), formu-
liert klar:

Bis 2030 sicherstellen, dass alle Menschen inklusive, chancengerechte und hochwertige Bildung erhal-
ten sowie lebenslanges Lernen geférdert wird.

Die Schweiz setzt dieses Ziel aktiv um i mit Programmen, Strategien und der Koordination durch die
Schweizer UNESCO-Kommission (SUK).

Integration 1 ein Schritt zur Inklusion
In der Schweiz sprechen wir derzeit vor allem von einer integrativen Schule. Sie gilt als Meilenstein auf
dem Weg zur vollstandigen Inklusion.
Eine ASchule f¢r allefi bedeutet, dass jedes Kind gel
Schule im eigenen Wohnquartier oder Dorf besucht i und dort Unterstiitzung erhalt, die den individuellen
Bedirfnissen entspricht:
1 Integration in eine Regelklasse i mit oder ohne Unterstltzung
1 Zeitlich begrenzte Forderung ausserhalb der Regelklasse i individuell oder in Kleingruppen (z. B.
erweiterte Lernrdume, Lerninseln)
1 Teilweise Beschulung in einer Sonderklasse i verbunden mit Teilnahme am allgemeinen Schul-
leben (Pausen, Feste, Projekte)
Auch die Integration bringt Herausforderungen mit sich: Sie erfordert Flexibilitdt, Anpassungsbereitschaft
und enge Zusammenarbeit zwischen Lehrpersonen, Fachpersonen, Eltern und Kindern. Unterschiedliche
Bedirfnisse missen erkannt, ernst genommen und im Schulalltag berlicksichtigt werden i oft unter Zeit-
druck und mit begrenzten Ressourcen. Gleichzeitig eroffnet sie wertvolle Chancen flir gemeinsames Ler-
nen, gegenseitiges Verstandnis und den Abbau von Vorurteilen.
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Unser gemeinsamer Weg

Fir unsere Schule 7 und ganz besonders fur unsere Lehrpersonen, die Schulkinder sowie ihre Eltern
und Erziehungsberechtigten, bedeutet dieser Prozess eine grosse, aber lohnenswerte Herausforderung.
Wir wollen und werden uns dieser Zielsetzung stellen, sind uns jedoch bewusst, dass wir auf diesem
Weg noch nicht am Ziel sind.

Vielen Dank, wenn wir uns auf diesem gemeinsamen Weg in echter Wertschatzung begegnen, einander
unterstitzen und offen bleiben, voneinander und miteinander Neues zu lernen.

Quellen:
1 Lanners, R.; Meier-Popa, O. & Wetter, T. (2024).
1 UNESCO (2015). Bildungsagenda 2030 i Sustainable Development Goal 4.
1 Bundesgesetz liber die Beseitigung von Benachteiligungen von Menschen mit Behinderungen
(BehiG), SR 151.3.
1 Interkantonale Vereinbarung tber die Zusammenarbeit im Bereich Sonderpadagogik (Sonderpa-
dagogik-Konkordat), EDK.

Es erwartet Sie:

* Neue Impulse fiir
den Familienalltag

* Austausch mit
anderen Eltern

* Praktische Ideen,

um die alltaglichen
Herausforderungen

im Familienleben Sumiswald, Wasen, Affoltern & Heimisbach
Zu meistern.
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Kinderseite

Im Herbst sammeln sich 2. B. Schwalben
[ﬁr ihren Nvﬂug in den Siden. OF nu[ Drihlen.
S’rcmpli mil deinem Fingcerudc Schwalben
und qshlh sie. guh insn ligkwe Zugvﬁgnl.
Herbstkranz

Ende und benulze den Draht wie eine Mahnadel. Fadle viele BlaHer
auﬁ bis der Draht voll il Biag! alles zu einem Kranz und verhake

die Drahle. Vielleicht schmiickst du den Kranz noch mil einem Band
und Im"nqsl ihn z. B an die Haustiire. Viel Freude.

J! wel Fliagcnpﬂ.ze Jrmgm den #d'len Hul.

Bis mf einen Einzelgc'mgu" und der versteckt sich gul.
Findest du ihn?

..aus eEiner isl besonderss . Brilla Tu:l:en}nq: Preslel
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SENIORENHEIM

AMMITAU

1M HANTSCHE -

Wir feiern das 30-jahrige Jubilaum.

Samstag, 13. September 2025 von 11 - 16 Uhr

Reservieren Sie sich das Datum und lassen Sie uns zusammen feiern.

Progrom m Mbgen die Spiele beginnen:

11h00 - 16h00 - 11h00 - 16h00

13h30 - 14h00
14h30 - 15h00

14h00 - 14h30
15h00 - 15h30

In guten Handen im Hantsche seit 1995.

Im Seniorenheim Ammitau finden 25 Bewohnende mit Pllegebedarf ein Zuhause in familiarer, von Respekt
getragener Atmosphare und gruner Umgebung.

Seniorenheim Ammitau | Hantsche 71 | 3453 Heimisbach
info@imhaentsche.ch | www.seniorenheim-ammitau.ch | +41 (0)34 431 45 38
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75 Jahr
VZV Heimisbach

2%.- : 5
28 Sept. & 3.-4. OK. 202 03.-04. Oktober 2025

HEIMISBACH

Jubildumsviehschau Viehzuchtverein Heimisbach

Am Treichler & Viehzucht Event feiert der VIV Heimisbach sein 75-jahriges
Bestehen - ein bedeutendes Jubildum, das die lange Geschichte und
die starke Gemeinschaft des Vereins wuirdigt. Zu diesem besonderen
Anlass findet am Freitag 03. Oktober ab 17:00 Uhr ein Firabebier statt. Bei
gemuitlichem Zusammensein die Arbeitswoche ausklingen lassen und auf 75.
Jahre Viehzuchtverein Heimisbach anstossen.

Am darauffolgenden Tag, dem4. Oktober 2025, steht die Jubildumsviehschau
auf dem Programm. Hier prdsentieren rund 12 Zichter stolz 200 Kihe.
Auch die ganz Jungen kommen nicht zu kurz. Es wird ein Rinder Cup fur die
Jungzichter statt finden und Kinder dirfen ihre Kdlber prdsentieren und im
Ring vorfuhren. Am Nachmittag folgt der Héhepunkt mit den Misswahlen und
dem Abzigeln der Tiere.

Am Abend findet der 6ffentlicher Zichterabend statt.

Wir haben ein tolles Unterhaltungsprogramm fir sie organisiert. Der Abend
startet mit den Orgelifdgern, die uns mit traditionellen Polkas, beliebten
Schlagern und modernen Partymusik begeistern werden. Nach diesem
musikalischen Einstieg folgt der Auftritt des Jodlerchérli Barg u Tal mit urchigen
Naturjutze und Lieder. Zum Abschluss des Abends treten die L&ndlergiele
Hubustei auf. Sie machen einfach gute Musik — nicht mehr und nicht weniger.
Damit krénen sie den Abend perfekt!

> "

drgeliedger. | ST IO, -

HUBUSTEI

Dieses Jubildum ist ein wunderbarer Anlass, um die Traditionen zu feiern, die
Gemeinschaft zu fordern und gemeinsam auf die Zukunft zu blicken. Wir
laden alle herzlich ein mit uns, unser Jubildum zu feiern.
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Treichler & Viehzucht Event
26.-28. September 2025

, HEIMISBACH
Freitag 26.09.25 Unteremmentalisches Jodlerireffen

Festwirtschaft & Bar ab 18:00 Uhr
18 Jodler Formationen ab 19:30 Uhr
Unterhaltung mit den Highlandlers

AN
34
R A

JODLERKLUB
HEIMISBACH

Samstag 27.09.25 Chiubi mit Kitsch & DJ Dany Ocean
Festwirtschaft & Bar ab 18:00 Uhr

K! G5 wm

Sonntag 28.09.25 1. Emmentalisches Treichlertreffen

Festwirtschaft & Bar ab 10.00 Uhr

Start Umzug um 13:00 Uhr, vom ehemals Rest.
Sternen bis zum Festgeldnde

Unterhaltung mit 6rgeli-STIMMIG

RS

° weitere Info

ALBIRO

iar the job! =
PROneg Gobr. Frank AG
3453 Heimisbach
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Treichler & Viehzucht Event
03.-04. Okiober 2025

HEIMISBACH

Freitag 03.10.25 Furabebier ab 17:00 Uhr
Bier & Food

Samstag 04.10.25 Jubilaumsviehschau
75 Jahr Viehzuchiverein Heimisbach

Festwirtschaft & Bar ab 08:00 Uhr
Viehschaubeginn ab 09:00 Uhr

Rangierung der KUhe, KalbervorfUhrung, Rinder
Cup, Miss Wahlen

Ab 15:00 Uhr Abzug der geschmUckten Tieren.

Ab 20:00 Uhr Offentlicher Zichterabend

Chiubi mit den Orgeliféiger, dem
Jodlerchérli Barg und Tal und den
Landlergiele Hubustei

Gebr. Frank AG

Wyhus Aemme # Gl husiorsssa 3453 Heimisbach
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_ HEIMISBACH

Ticket Vorverkauf for

Samstag 27. September 2025
Chiubi mit Kitsch & Dany Ocean

Vorverkauf Eintritt 15.- Franken
Abendkasse Einkiitt 18.- Franken

Eintritt unter 16 Jahren gratis und nur
in Begleitung eines Erwachsenen!

<y,

H LEI atg: Professionelles Elektroengineering e/
Gebr. Frank AG
3453 Heimisbach
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NEU: Wiirstli
fur nicht
Kaseliebhaber

Raclette bis genug mit Beilagen (ohne Getranke)
e Kinder ab 13 Jahre und Erwachsene Fr. 20.00
e Kinder ab 6 Jahre Fr.10.00
e Kinder bis 6 Jahre Gratis

Grosses Dessertbuffet und Kaffee
Kinderspielecke
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Voranzeigen

Besichtigung
Seifenfabrik

Vortrag

in Welschenrohr, 19.11.2025

Patientenverfligung / Vorsorgeauftrag
mit Marianne Haldimann und Chantal Galliker, 21.01.2026
Nachmittag und 28.01.2026 Abend

Detailprogramme erfolgen in der nachsten Info -Zytig

Gebr. Frank AG * Baugeschiift
3453 Heimisbach

www.frank-bau.ch
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Oberlandferie 2025 in Krattigen

E schone Summertag isch es gsi, wo mir Us uf e Wag

gmacht hei em Oberland zue. Users Domizil hei mir kennt. U glich
gits gang wider viu Neus zerlabe. Mir hei abe es guets Team wo Us
begleitet. Si hei gang gwusst Opis zungernah.

Am Sundig het me dr Gottesdienst in Leissige bsuecht. Es bsungerigs Ereignis erwartet is:
Di drii Grossching vom Pfarrer si touft worde, sogar us der glichlige Familie. Anschliessend
het es guets Mittagasse uf Us gwartet. Dr Namittag bringt du &s heftigs Gwitter. Mir si aui
froh am Scharme zi.

Au Morge vor em Morgeasse erldbe mir ganz 6ppis Bsungrigs. Vo Interlake héar schint

dé6Sunne, der Niklaus steit uf dr Terasse unge
schickt e Morgegruess ubers Land.

D6Andacht am Obe vor em sse gh°rt ou zum t?ag
E luschtige Mandivormittag hei mirerlabt. D6 Ani t a het zur obl iDate Fi

Namittag verbringe mir uf der Heimwehflueh. E wunderschéni Ussicht chdi mir gniesse, be-

vors mit dr Standseilbahn zrugg uf Interlake geit. Par Outo chdme mir zrugg uf Krattige.

D6Mei elisalp isch séUsflugsziel vom Zischtig
sicht ufe Thunersee, isch doM¢cglechkeit gsi e
Minute. As paar Wanderfreudigi hei dr Wag sogar «auf Schusters Rappen» zrugg uf Krat-

tige gno. Aggani Zyt 2 Std, si hei zwar chli [anger gmacht.

Zum Abschluss vom Tag hei mir am Obe no as Harfekonzart
zO0Ilnterl ake bsuecht.

Am Mittwuche geits zum Bratle. Ob Aschiried bire neue Bratlisteu
erlabe mir paar gmuetlechi Stunde. Drby gniesse mir Bratwurscht,
Servela, Brot u verschideni Bilage. Mm, isch das guet gsi. War

nid grad zrugg is Hot?2u isch, sch
z6Trinke g°nnt .

E Usflug zu de sogenannte Giessbachfall ch6i mir am Donschtig

erlabe. Usi zwe Chauffeure, dr Ernst u Niklaus, hei s dert hare brunge. No einisch chéi mir

Us amene schdone Panorama erfréie. Mit em Baandli geits abe a Brienzersee. E stiindegi

Schifffahrt bringt Us zrugg uf Interlake u dart warde mir wider mit de Outo abghout. Nam

Nachtasse gseh mir no e Wucherickblick: Dr Niklaus het si Kamera fliessig brucht u mange
Schnappschuss isch drby entstange.

U scho isch es wider Fritig. s heisst Gufere

verby.

A dere Steu wei mir tisne Begleiter Ernst u Kéathi Bihler,
Niklaus u Anita Meister ganz es héarzlechs Dankeschdn séage.
Si hei viu planet u o gadng ghoufe wenns isch nétig gsi.
Leider hei dr Peter u Pia Schwab u dr Werner Sommer,
wo ou zum Team ghoére, nid ch6nne mitcho.

Bsungers am Peter wiinsche mir aui gueti Besserig!

Im Chrumholzbad gniesse mir du no es guets Mittagasse.
Jetz heisstdos adie s2ge.

Das isch e churze Bricht vo de schone Oberlandferie 2025
in Krattige, gschribe vo

Vreni Wuthrich, Mittler-Schwarzenegg.
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Sz

DIE SIMON GFELLER STIFTUNG GIBT «EICHBUEHLERSCH» NEU HERAUS.

Simon Gfeller

Eichblehlersch

E Wagstrecki Burelabtig

Mit lllustrationen aus der ROTH-Stiftung, Burgdorf

«Eichbuehlersch» ist ein Alterswerk und Simon Gfellers einziger richtiger Roman. Den Erstling «Hei-
misbach» nannte er bewusst nicht Roman, sondern sprach im Untertitel von Bildern und Begebenhei-
ten. Entsprechend episodisch ist das Werk aufgebaut, mit der Liebesgeschichte zwischen Setteli und
dem jungen Lehrer Helfer als losem roten Faden. Auch die spateren Werke sind keine Romane, son-
dern kiirzere oder langere Erzéahlungen.

«Eichblehlersch» hingegen zeichnet ein breites, detailreiches Bild von Riegseggers auf dem Eich-
buehl. Im Zentrum stehen drei Personen: Anni, die Grossmutter, welche Mann und Sohn verloren hat,
den Hof mit resoluter Hand fuhrt und ihren Enkel Resli aufzieht und behitet. Der verwaiste Resli, der
unter Annis Aufsicht als kiinftiger Erbe aufwéchst, aber kaum Raum zur eigenen Entwicklung be-
kommt. Katheli, seine ebenfalls mutterlose Frau, welche Reslis liebenswiirdigen Seiten sieht, ihn aber
zuerst an den Alkohol und dann an einen frilhen Tod verliert und den Hof danach ebenfalls selbst
fahrt.

Simon Gfeller hat schon friiher starke Frauen gezeichnet. Aussergewdhnlich ist aber der Raum, den
er Anni und Katheli gibt. Aussergewohnlich ist auch, dass sie nicht einfach Lichtgestalten sind. Insbe-
sondere Anni hat Ecken und Kanten. Sie ist oft uneinsichtig, tiberheblich und macht in Reslis Erzie-
hung etliches falsch. Dennoch beeindruckt sie mit ihrer Beharrlichkeit. Und Kétheli méchte man oft
ein bisschen weniger Nachsicht und Geduld wiinschen.

Zu VERNISSAGE UND APERO sind alle Interessierten herzlich eingeladen:

Samstag, 1. November 2025, 14.30 Uhr
Pfrundscheune Lutzelflih (beim Gotthelf-Zentrum)

Lesung: Andreas Friedli EMusik: Anna Klay

Bild: https://www.gotthelf.ch
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Freitag, 12. September 2025, 20:15 Uhr

Frolein Da Capo: Frélein verzellt,
Comedy, letzte Tickets

Ausstellung transit vom 18. Oktober bis 2. November 2025 mit

Priska Leutenegger,
Fotografie/Multimedia

Kathrin Racz,
Mixed Media/Objekte/Installationen

Heike Rohle,

Mixed Media/Objekte/Installationen
Vernissage: Sa, 18. Oktober, 16 Uhr
Offnungszeiten:

Sa, 147 17und So 1171 16 Uhr

Mitglied werden im Verein Kulturmuihle

Die Mitglieder des Vereins Kulturmiihle sind das Rickgrat des Vereins. Dank dem Mitgliederbeitrag
kann ein vielseitiges und spannendes Programm angeboten werden. Sie profitieren von einer Er-
massigung von Fr. 5.-- fuir jeden der kostenpflichtigen Anlasse des Vereins. Als Mitglied haben Sie
keine weiteren Verpflichtungen. Haben Sie Interesse, dem Verein Kulturmihle beizutreten? Wir
freuen uns Uber jedes Neumitglied.

(Einzelmitglied Fr. 30.--, Paarmitglied Fr. 50.--, Firmenmitglied Fr. 100.--)

Informationen und Vorverkauf: www.kulturmuehle.ch, info@kulturmuehle.ch oder 034 461 36 23
(fir Tickets Combox: Anzahl Tickets, Name, Adresse und E-Mail angeben)

Kulturmihle Litzelflih, Mihlegasse 29, 3432 Litzelflih



https://www.kulturmuehle.ch/veranstaltungen/chicks-and-roosters-trio-b%C3%A4rzelistag-ap%C3%A9ro/
mailto:info@kulturmuehle.ch
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